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Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado de Campeche

NOTIFICACION POR BOLETIN ELECTRONICO

JUICIO LABORAL.
EXPEDIENTE NUMERO: 92/21-2022/JL-I.
ACTOR: VERONICA DEL ROSARIO ALMEYDA
GAMBOA
DEMANDADOS: 1) KIBU CORPORATIVO S.A. DE C.V,,
2) PROTEINAS Y OLEICOS S.A. DE C.V, 3) VICTOR
ESTEBAN CANTO CASTRO, 4) SUPER SAN
FRANCISCO DE ASIS S.A. DE C.V., 5) SUPER WILLIS
S.A. DE CV. Y 6) COMPANIA MAYORISTA DE
ABARROTES S.A. DE C.V.

1) VI_CTOR ESTEBAN CANTO CASTRO (DEMANDADO)
2) SUPER SAN FRANCISCO DE ASIS §. A. DE C. V. (DEMANDADOQ)

En el expediente nimero 92/21-2022/JL-I-l, relativo al Juicio Ordinario en Materia Laboral, promovido por VERONICA DEL ROSARIO
ALMEYDA GAMBOA en contra de 1) KIBU CORPORATIVO S.A. DE C.V., 2) PROTEINAS Y OLEICOS S.A. DE C.V,, 3) VICTOR ESTEBAN
CANTO CASTRO, 4) SUPER SAN FRANCISCO DE ASIS S.A. DE C.V., 5) SUPER WILLIS S.A. DE C.V. y 6) COMPANIA MAYORISTA DE
ABARROTES S.A. DE C.V. ; con fecha 15 de julio de 2022, en el Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, Sede Campeche, se dicto
un proveido, al tenor literal siguiente:

“... Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche. San Francisco de Campeche, Campeche, a 15 de julio de
2022.

Vistos: 1) Con el estado procesal que guarda este expediente; 2) Con las Constancias de Notificacién Electrénica de fecha 05 de
julio de 2022, suscritas por el Notificador y/o Actuario, por medio de las cuales consta que fue debidamente notificado a Compaiiia
Mayorista de Abarrotes S.A. de C.V., y Super Willis S.A. de C.V. —Partes Demandadas-; 3) Con 12 de julio de 2022, suscrito
por el Licenciado Luis Alberto Cervera Hernandez Apoderado Legal de Proteinas y Oleicos S.A. de C.V., por medio del
realiza diversas manifestaciones con respecto al recurso de reconsideracion y ofrece ad cautelam contrarréplica; y 4) Con el correo
de fecha 14 de julio de 2022, anexando el Oficio Nimero 14221-IV-B, suscrito por la Secretaria del Juzgado Primero de Distrito
en el Estado de Campeche, mediante el cual informa acuerdo del 12 de julio de 2022, y salicita el informe con copia certificada
referente a la vista que se le hiciera a la Parte Actora mediante el proveido de fecha 07 de junio de 2022. En consecuencia, Se
provee:

PRIMERO: Cumplimiento de Apercibimientos y Preclusion de Derechos.

Al haber transcurrido el término legal de 5 dias habiles para que los demandados Compaiiia Mayorista de Abarrotes S.A. de
C.V,, y Saper Willis S.A. de C.V,, realizaran su contrarréplica, sin que hasta la presente fecha lo haya hecho, con fundamento en
los parrafos segundo y tercero del numeral 873-C, en relacion con el ordinal 738, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se
tienen por precluidos su derecho de plantear contrarréplica, objetar las pruebas ofrecidas por la parte actora en su réplica,

asi como de ofrecer pruebas con relacién tales objeciones o bien relativo a su contrarréplica.

Se dice lo anterior, al haber iniciado el computo de su plazo legal el miércoles 06 de julio de 2022 y finalizado el martes 12 de julio
del 2022, al haber causado efectos la notificacién de las partes demandadas el martes 05 de julio de 2022.

SEGUNDO: Se le Hace Aclaracion a la Parte Demandada.
En virtud de las diversas manifestaciones realizadas por el Apoderado Legal de Proteinas y Oleicos S.A. de C.V,, se le hace las
siguientes aclaraciones:

1. En el Proveido de fecha 01 de julioc de 2022, especificamente en el punto QUINTO se le declard la Admisién del
Recurso de Reconsideracion, en ese sentido se le informdé que el mismo se sustanciara y resolvera de plano en la
Audiencia Preliminar, el momento procesal oportuno;

En tal sentido, no es procedente dar tramite al escrito de contrarréplica ad cautelam, toda vez que la vista para ofrecer
contrarréplica fue realizada a las demandas Super Willys S.A. de C.V. y, Comparfiia Mayorista de Abarrotes S.A. de C.V,,
determinacion realizada en el punto CUARTO del acuerdo de data 1 de julio de 2022.

TERCERO: Se Autorizan Copias Simples.

En cumplimiento a la Circular Namero 228/CJCAM/SEJEC/21-2022 de fecha 08 de abril de 2022, signada por la Doctora
Concepcién del Carmen Canto Santos Secretaria Ejecutiva del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de
Campeche, que en su parte conducente dice:

“... 3. En el supuesto de que en un mismo asunto se tramiten de manera simultanea dos o mas recursos de
impugnacion, que por consiguiente requieran de la expedicién de copias certificadas para su debida
diligenciacion las personas titulares del érgano jurisdiccional del que se trate, auxiliados por quien tenga bajo su
responsabilidad el desahogo de la secuela procesal, debera plasmar en el proveido de admisién del recurso
respectivo, la actualizacion de este supuesto para con ello justificar la razén por la cual se apartara de lo
dispuesto en el punto primero del Acuerdo General Conjunto nimero 24/PTSJ-CJCAM/21-2022. Por
consiguiente, al realizar el tramite respectivo ante el centro de fotocopiado Habra de adjuntarse a la instruccion
copia del auto que autoriza dicha medida...” (Sic.)

(Lo subrayado es propio)

En cumplimiento a lo solicitado con el oficio nimero 14221-IV-B, suscrito por la Secretaria del Juzgado Primero de Distrito en el
Estado de Campeche, en el cual se requiere a este Tribunal Laboral se sirva remitir lo siguiente:
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Requiérase a la Juez Laboral del Poder Judicial del Estado de Campeche, con sede en esta ciudad, para que
dentro del término de tres dias hébiles contados a partir de siguiente al en que quede debidamente notificado,
informe con copia certificada, completa y legible, si la quejosa hizo manifestacién alguna respecto a la vista
que se le dio con motivo de la imposibilidad de emplazar a la demandada Kibu corporativo, Sociedad Andnima
de Capital Variable, o bien, informe la imposibilidad que tiene para ello.

Con el apercibimiento que de no hacerlo asi, se haré acreedor a multa de cien unidades de medida y

actualizacion, esto es, $9,622.00 (nueve mil seiscientos veintidés pesos M.N.) ..." (Sic.) (Lo Subrayado es

Propio.)

Se ordena al Centro de Fotocopiado del Poder Judicial del Estado emitir copias simples legibles de las constancias solicitadas
por el Juzgado Primero de Distrito, por lo que se solicita al area de fotocopiado realizar el servicio del presente expediente de
una manera que sea clara, visible y legible, con la finalidad de evitar la aplicacién de los apercibimientos del Tribunal de
Amparo. Recordandole lo dispuesto en los numerales 10, 16, 18 y 22 sefiala que todo servidor judicial debera realizar la labor
de su desempeiio de una manera profesional, eficaz, del Cédigo de Etica para el Poder Judicial del Estado’, el cual en su,
concatenado con los numerales 223 y 229 del Reglamento Interior del Poder Judicial del Estado?.

Se solicita que dichas copias abarquen de la foja 347 a 387, del presente expediente.

Exhortandose a dicho centro que, en el cabal cumplimiento de sus funciones, las copias expedidas deberan ser claras, legibles y
en el orden correspondiente al expediente.

CUARTO: Reserva de Citacion de Audiencia Preliminar.

Se informa a las partes del presente juicio laboral que, en atencién a lo manifestado en el punto Segundo del proveido de
fecha 01 de julio de 2022, este Juzgado Laboral, se reserva de fijar fecha y hora para la celebracion de la Audiencia Preliminar,
hasta en tanto de contestacion la Secretaria General de Asuntos Individuales referente al Exhorto nimero 35/21-2022/JL-1.

QUINTO: Acumulacién.
Con fundamento en las fracciones VI y X| del articulo 72 de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado, intégrense a este
expediente, los escritos descritos en el apartado de vistos de este acuerdo, para que obren conforme a Derecho corresponda.

Notifiquese y cimplase. Asi lo provee y firma la Licenciada en Derecho Miriam Verenice Canul Vivas, Secretaria de Instruccion
Interina del Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado sede Campeche. ..."

Lo que notifico a usted por medio de lista electronica, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 739 Ter fraccion I, 745,
745-Bis y 746 de la Ley Federal del Trabajo vigente, en relacién con el numeral 47 de la Ley Organica del Poder Judicial del
Estado de Campeche, en vigor, para los efectos legales a que haya lugar.- DOY FE.-

San Francisco de Campeche, Campeche a 02 de agosto de 2022.

o Martin Silva Calderén

Notificador y/o Actuario Adscrito al Juzgado B
Laboral del Poder Judicial del Estado, Sede Campeche.jap: . .~ ™Cla s
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' Codigo de Etica del Poder Judicial del Estado de Campeche.

10. VALOR DE PROFESIONALIZACION. El servidor judicial se compromete a realizar sus funciones con su mejor conocimiento del derecho y del
proceso, a fin de llevar a cabo, con oportunidad y atingencia, el estudio, las diligencias y tramites inherentes a las funciones y tareas de su
competencia.

16. VALOR pE EXCELENCIA PERSONAL. El servidor judicial se compromete a actualizarse y perfeccionarse de manera integral y permanente en el
ejercicio de su funcion, a fin de desarrollar con eficacia las tareas a su cargo, de manera que advierta la conveniencia de participar activamente
en los cursos y las actividades que al efecto ofrezca el Poder Judicial.

18. VALOR DE RESPONSABILIDAD. El servidor judicial se compromete a responder del cuidado, atencion, estudio y dedicacion en la realizacion de
las actividades a su cargo; de manera que seran evidentes el compromiso y profesionalismo con que ejerce sus funciones.

22. VALOR DE PUNTUALIDAD. EI servidor judicial se compromete a cumplir integramente con el horario de trabajo, desempefando con celeridad y
atingencia las funciones y responsabilidades encomendadas, manteniendo un adecuado ritmo laboral que ofrezca a los justiciables un servicio
de excelencia.

? Reglamento Interior del Poder Judicial del Estado de Campeche.

Articulo 223.- El Tribunal Pleno establecera servicio de fotocopiado en los Distritos Judiciales que estime convenientes, para atender las necesidades
de las Salas, Juzgados y dependencias administrativas del Poder Judicial y para prestar servicio al publico.

Articulo 229.- El encargado y deméas empleados de la oficina de fotocopiado estan obligados a:
1. Proporcionar de manera réapida y eficiente el servicio; y
1. Expedir copias mediante rigurosa orden de solicitud, salvo que reciban instrucciones especiales del Presidente o de la persona
por él designada.



